
สถานีต ารวจภูธรคลองหลวง  
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 สถานีต ารวจภูธรคลองหลวง ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 โดยมี พันต ารวจเอก เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง 
เป็นประธาน    การประชุม ซ่ึงการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA)      ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจ วางแผนการด าเนินงาน
ตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 
  



1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)  
- ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น  ข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 

- ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ ให้
ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้  ส่วนเสียภายนอก (EIT)  

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่าน
หน้าเว็บไซต์หลักของสถานีต ารวจ อย่างต่อเนื่อง 



ขั้นตอน การวางแผนด าเนินงาน  

พันต ารวจเอก เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผู้ก ากับการสถานี
ต ารวจภูธรคลองหลวง  
ประชุมคณะท างานด าเนินการออกค าสัง่แต่งตั้ง คณะ
ปฏิบัติงานการประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใส ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) วางแผนการ
ด าเนินงานตามกรอบระยะเวลา การประเมนิ 

การประชุมชี้แจงรายละเอียด  

ก าชับการด าเนินการการประเมนิ ITA ให้คณะท างานด าเนินการ 
อย่างต่อเนื่องให้ทันตามเวลาก าหนด 
เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียภายใน (IIT)1 ม.ค. 66 - 30 ม.ิย. 66 
และเก็บข้อมูลแบบวัดการรบัรูข้องผูม้ีส่วนได้ส่วนเสยีภายนอก (EIT)1 ม.ค. 66 - 30 มิ.ย. 66 
และอบการเสรมิสร้างคุณธรรมจรยิธรรม การต่อต้านการทุจริต/สนิบน กับข้าราชการต ารวจภูธรคลองหลวง 

1) ชี้แจงแบบวัดการรับรู้ 
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน(IIT)  

เมื่อวันที่20ต.ค.  2565 



แต่งต้ังคณะท างาน ITA 



การประชุมชี้แจงรายละเอียด และติดตามการประเมิน IIT เป็นระยะ 



ขั้นตอน การด าเนินงาน 
พันต ารวจเอก เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผู้ก ากับการสถานี
ต ารวจภูธรคลองหลวง  
ประชุมมอบหมายนโยบายเกี่ยวกับการด าเนินงาน การ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกดั 
พร้อมประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานสถานี
ต ารวจว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สจุรติตามหลัก 
ธรรมมาภิบาล เกิดความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
พร้อมรับผิดชอบเพื่อสร้างความเช่ือมั่นแกส่ังคมว่าสถานี
ต ารวจภูธรคลองหลวง  มีเจตจ านงต่อต้านการทจุรติ
คอร์รัปช่ันทุกรูปแบบ และมุ่งหมายให้สถานีต ารวจภูธร
คลองหลวง  เป็นองค์กรธรรมมาภิบาลและมคีวามโปร่งใส  

ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ  

เมื่อวันที่ 1 ม.ค.  2566 





เมื่อวันที่ 1 ม.ค.  2566 เวลา 17.00 น. ณ ห้องประชุมกองสารธารณสุข เทศบาลเมืองท่าโขลง  

เมื่อวันที่ 1 ม.ค.  2566 เวลา 17.00 น. พ.ต.อ.เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผกก.สภ.คลองหลวง 
ประชุมต ารวจประจ าเดือนและมกีารประกาศเจตจ านงสจุรติในการบรหิารงานสถานีต ารวจว่า 
จะบริหารงานด้วยความซื่อสตัย์สุจริตตามหลกั ธรรมมาภิบาล เกิดความโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ เพื่อสร้างความเช่ือมั่นแก่สังคมว่าสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง   
มีเจตจ านงต่อต้านการทจุรติคอร์รปัช่ันทุกรูปแบบ 



ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ  

จัดอบรมจริยธรรมต ารวจ/ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ันทุกรูปแบบ  

เมื่อวันท่ี 26 มกราคม 2566 เวลา 17.00 น. ณ ห้องประชุมกองสาธารณสุขเทศบาลเมืองท่าโขลง 

พ.ต.อ.เกียรติศักด์ิ มิตรปราสาท ผกก.สภ.คลองหลวง จัดอบรมจริยธรรมต ารวจฯ 



ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ  

พันต ารวจเอก เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง ได้ประชุมหัวงานแต่ละสายงาน 
และ ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ันทุกรูปแบบ "งดรับ งดให้“ ของขวัญ รวมท้ังผลประโยชน์อื่นใด เพื่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมต่างๆอย่างโปร่งใส ณ ห้องประชุม สภ.คลองหลวง วันท่ี 1ม.ค.66 เวลา 09.00 น. 



ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ  

จัดโครงการตักบาตรประจ าสัปดาห์ 

เพ่ือขัดเกลาจิตใจให้เป้นคนมมี คุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย์ สุจริต ไม่ทุจริตคอรัปชั่น 
พ.ต.อ.เกียรติศักด์ิ มิตรปราสาท ผกก.สภ.คลองหลวง จัดโครงการตักบาตรประจ าสัปดาห์(ทุกวันพฤหัสบด)ี ล่าสุดครั้งท่ี 63 เมื่อวันท่ี 25 พ.ค. 2566 



ขั้นตอน การด าเนินงาน 
พันต ารวจเอก เกียรติศักด์ิ มิตรปราสาท ผู้
ก ากับการสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง  
ร่วมกับตัวแทนภาคประชาชนในชุมชนต่างๆ 
ในเขตรับผิดชอบของ สถานีต ารวจภูธรคลอง
หลวง ประชุมชี้แจงนโยบายการบริหารงาน
ของสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง แสวงหา
ความร่วมมือจากภาคประชาชน เพื่อสร้าง
ความเชื่อม่ันแก่ประชาชนว่าสถานี
ต ารวจภูธรคลองหลวง  มีเจตจ านง ต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และขอ
ความร่วมมือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ต่อต้านการทุจริต ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การแจ้งเบาะแส ช่องทางการร้องเรียนหาก
พบเห็นหรือสงสัยการปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ต ารวจ สามารถแจ้งข้อร้องเรียน
ผ่านช่องทางต่างๆ ได้ตลอด 24 ชั่วโมง 

เม่ือวันที่ 22 ม.ค.  2566 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผกก.สภ.คลองหลวง 
ประชุมร่วมกับหน่วยงาน เทศบาลท่าโขลง ในการแสวงหาความร่วมมือในการป้องกันอาชญากกรมและยาเสพติดในพื้นที่
และมีการประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานสถานีต ารวจว่าจะบริหารงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตตามหลัก ธรรม
มาภิบาล เกิดความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ เพื่อสร้างความเชื่อม่ันแก่สังคมว่าสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง  มี
เจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 

เมื่อวันที่ 1๕ ม.ค.  2566 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.เกียรติศักดิ์ มิตรปราสาท ผกก.สภ.คลองหลวง 
ประชุมร่วมกับหน่วยงาน อบต.คลองสาม ในการแสวงหาความร่วมมือในการป้องกันอาชญากกรมในพ้ืนที่และมกีารประกาศเจตจ านง
สุจริตในการบริหารงานสถานีต ารวจว่าจะบริหารงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตตามหลัก ธรรมมาภิบาล เกิดความโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคมว่าสถานีต ารวจภูธรคลองหลวง  มีเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 



ขั้นตอน การด าเนินงาน 
การด าเนินงานเชิงรุก มีการประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ของ
สถานีต ารวจ และมีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพนัธ์ เกี่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจ าจดุ
ประชาสัมพันธ์ห้อง One Stop Service ให้ค าแนะน าและขอ
ความร่วมมือในการท าแบบวัดการรบัรูข้องผูม้ีสว่นได้เสีย
ภายนอก (EIT) และแบบประเมินความพึงพอใจ 

ผกก.จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ให้แก่
ประชาชนผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ห้อง One Stop Serviceและในแต่ละส่วนงาน  ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือ
ในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) และแบบประเมินความพึงพอใจ 

งานอ านวยการ 
งานป้องกันปราบปราม 

งานสืบสวน 
จุดประชาสัมพันธ์และOne Stop Service 

บนเว็บไซต์สภ.คลองหลวง 



 ผกก.ติดตามผลการด าเนินงาน ทุกระยะอย่างต่อเน่ือง  
ผกก.ติดตามผลการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ ( ITA) ของ 
สถานีต ารวจภูธรคลองหลวง ประจ าปี งบประมาณ 2566 อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้
ภายใต้กรอบระยะเวลาการประเมิน มีผลการปฏิบัติตามเป้าหมายผ่านเกณฑ์ มาตรฐานที่ก าหนดไว้  


